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NORMAS DE FUNCIONAMIENTO INTERNO
- CCC 15 -

CONSIDERACIONES GENERALES

Art. 12 - Marco Legal: Estas pautas de funcionamiento se fundan en el articulo 12 y el Titulo VI de la
Constitucion de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y en la ley Orgdnica de Comunas 1777.

Objeto

Art. 22 El Reglamento Interno es un instrumento para organizar el trabajo de todos los Actores
Sociales de la Comuna 15 en el marco del Consejo Consultivo Comunal N2 15. Cuyos objetivos son:
- Consolidar la cultura democratica participativa

- Crear espacios institucionales para la integracion y participacion ciudadana.

- Impulsar la organizacion y construccidn de instancias participativas para contribuir a la
consolidacién de la inclusién econdémica, politica y social.

- Promover el control de gestidn de la Junta Comunal y Gobierno de la ciudad de Buenos Aires

- Trabajar para el desarrollo equitativo de todos los barrios que componen la Comuna, respetando
y preservando la identidad cultural y patrimonial de cada uno.

-Independencia politica

Integracion

Art. 32 - El Consejo Consultivo Comunal esta integrado por representantes de entidades vecinales
no gubernamentales, partidos politicos, redes y otras formas de organizacién con intereses o
actuacién en el ambito territorial de la Comuna y vecinos que participan en forma individual.
Todos los participantes deben estar inscriptos en el Registro previsto por el art. 26 de la Ley 1777 y
no perciben remuneracién ni compensacién econdmica alguna por sus servicios.

Funciones

Art. 42.- Sus funciones son las fijadas por el articulo 35 de la Ley Organica de Comunas 1777 que a
continuacion se detallan:

a. Participar del proceso de elaboracién del programa de accidén anual y anteproyecto de
presupuesto de la Comuna y definir prioridades presupuestarias y de obras y servicios publicos.

b. Efectuar el seguimiento, evaluar la gestion Comunal y supervisar el cumplimiento de la correcta
prestacion de los servicios publicos brindados por el Poder Ejecutivo en la Comuna.

c. Presentar ante la Junta Comunal iniciativas asi como propuestas para la implementacion de
programas y politicas de interés comunitario.

d. Formular solicitudes de convocatoria a audiencia publica y a consulta popular.
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e. Promover, ordenar, canalizar y realizar el seguimiento de las demandas, reclamos, proyectos y
propuestas de los vecinos.

f. Promover politicas de comunicacién ciudadana, de acceso a la informacién y de participacién
vecinal.

g. Promover la utilizacidn de los mecanismos de participacién ciudadana entre los vecinos de la
Comuna.

h. Controlar la ejecucidn del presupuesto de la Comuna.

i. Elaborar las normas de su funcionamiento interno en consonancia con la presente ley.

j. Generar espacios abiertos de discusidn, foros y toda otra forma de participacidn directa para
debatir y elaborar propuestas sobre acciones, obras, programas y politicas publicas.

k. Asesorar a la Junta Comunal Colegiada sobre las materias que son competencia de la Comuna.

Organizacion
Art. 52.- El Consejo consultivo Comunal se organizara mediante:

a) Una Asamblea Plenaria.
b) Una Mesa Coordinadora.
¢) Comisiones de Trabajo.

Art. 62.- La Asamblea Plenaria es el ambito mayor de debate, consensos, acuerdos y resoluciones
vecinales que hacen a la problematica de la comuna 15

Se reunird mensualmente, en el edificio de la Comuna N2 15 u otros espacios que se definan.
Estard integrada por los vecinos y representantes de organizaciones y partidos politicos que
participen voluntariamente de ella, siendo sus funciones:

a) Establecer acuerdos vecinales para impulsar y controlar politicas publicas comunales.

b) Aprobar la creacidn o disolucién de Comisiones de Trabajo.

c¢) Recibir, considerar, rechazar o sugerir modificaciones a las propuestas de las Comisiones de
Trabajo.

d) Elegir a los miembros de la Mesa Coordinadora.

e) Planificar las acciones mensuales asignadas a la Mesa coordinadora y a las Comisiones de
Trabajo.

f) Tratar el Orden del Dia presentado por la mesa coordinadora

g) La Asamblea tendra la facultad de incorporar un punto adicional en el orden del dia, si asi lo
decidiera por unanimidad de los presentes con derecho a voto.

Art. 72.- La Asamblea Plenaria, al solo efecto enunciativo, expresa sus decisiones mediante los
siguientes instrumentos:

a) Resoluciones: para solicitar, exigir, aprobar y rechazar.
b) Declaraciones: para expresar la opinién del CC sobre temas de la Comuna o de actualidad que se
considere oportuno hacer conocer.
¢) Comunicaciones: para hacer llegar o para requerir informaciéon a instituciones o entidades
publicas o privadas de la Comuna o de la CABA.
Los proyectos deberan presentarse con una antelacién de hasta 10 dias corridos anteriores a la
fecha de la Asamblea.



Asamblea extraordinaria. Convocatoria:

Art. 8°.- Cuando ocurran circunstancias extraordinarias, excepcionales y/o imprevisibles que
afecten en forma clara, manifiesta y grave alguna materia o asunto sobre la que tenga competencia
el Consejo Consultivo, y ante el pedido expreso de al menos el 20 % de sus integrantes con
derecho a voto, segun los asistentes a la Ultima asamblea, o a pedido de una Comisién, la Mesa
Coordinadora debera citar a Asamblea Extraordinaria para tratar exclusivamente ese punto en un
plazo no mayor de 10 dias ni menor de 5 dias de recibido fehacientemente el pedido.

De la Asamblea Plenaria

Art. 92.- Las reuniones de la Asamblea Plenaria serdn conducidas por un Coordinador que actuara
con el apoyo de dos Secretarios, todos miembros de la Mesa Coordinadora,

El coordinador/a debera asegurar el tratamiento del orden del dia, promovera el respeto mutuo
entre los miembros de la asamblea y el intercambio sano de ideas y propuestas. Los Secretarios
redactaran, dentro de los 10 dias habiles siguientes a la realizacién del Plenario, el acta de la
reunion. Una vez firmada por el Coordinador, los Secretarios y dos miembros del Plenario
designados para refrendarla, se la difundird a todos los miembros del Consejo Consultivo Comunal
diez dias antes de la siguiente asamblea.

Art. 102.- Todas las decisiones de la Asamblea Plenaria deberan ser, en lo posible, consensuadas. El
consenso deberd ser explicito por lo que el coordinador de la Asamblea solicitara a ésta su
acuerdo. A continuacidn las autoridades de la Asamblea resumirdn el consenso comunicandolo a
los presentes.

Cuando no se logre un consenso y el debate no pueda prolongarse el Consejo Comunal debera
recurrir a la votacién.

Para que el resultado de la votacidn sea considerado una decisidon del Consejo Comunal debera
obtener la mitad mas uno de los votos de los presentes que hayan asistido a un minimo de 2 de las
Ultimas 5 asambleas, incluyendo la presente, los que no cumplan con este requisito solamente
tendran derecho a voz. La votacién sera nominal. Todo el desarrollo de la votacion deberd constar
en Actas incluyendo el resultado de todos los votos emitidos, registrados en acta por mayoria y
minoria conforme al inciso d, apartado 4, del articulo 6 de la ley 5629.

Cuando las resoluciones del consejo Consultivo no fueran el resultado de consensos, los miembros
con derecho a voto que no adhieran o se abstengan, podran solicitar se haga constar en actas su
posicién en disidencia.

Art. 112.- Afin de concretar las acciones decididas, la Asamblea Plenaria asignara
responsabilidades concretas a sus miembros individuales, a comisiones especificas o0 a la Mesa
Coordinadora, para ejecutarlas. Tales miembros o comisiones actuaran de acuerdo al mandato de
la Asamblea en las responsabilidades asignadas y deberan informar y explicar sus acciones en la
Asamblea Plenaria siguiente, la que tendra la obligacion de evaluarlas y/o aconsejar
modificaciones.

Art 12°.- Las Asambleas plenarias tendran una duracién de, cbmo maximo, dos horas y media con

posibilidad de extenderse treinta minutos mas con el voto positivo de la mayoria de los miembros
presentes. Si cumplido este plazo no se concluyo con los temas tratados el Coordinador debera
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Ilamar a un cuarto intermedio hasta la proxima Asamblea Plenaria o establecer una nueva fecha de
reunidén aprobada por el plenario

El Coordinador deberd garantizar el uso equitativo de la palabra de parte de todos los miembros de
la Asamblea, por lo que abrira una lista de oradores que sera administrada por los secretarios.
Ningln miembro de la Asamblea podra extenderse mas de tres minutos en el uso de la palabra,
excepto en el caso de un coordinador de comisidn exponiendo el informe de la misma que se
extendera a 6 minutos.

Si se tratase de un informe especial sobre un tema especifico se acordard con el expositor el
tiempo que requerird el mismo.

Un asambleista falta al orden cuando incurre en interrupciones reiteradas, en ese caso el
Coordinador propondra a la Asamblea prohibirle el uso de la palabra en el resto de la sesion.

Art. 13°.- La Mesa Coordinadora sera elegida entre los miembros del Consejo Consultivo. Se
compondra de 10 miembros y durard en sus funciones un afo. Para integrar las listas deberan
haber asistido a por lo menos 5 de las Ultimas 12 asambleas al dia de su presentacion.

Tendrda una frecuencia minima de reunién quincenal y sus funciones son:

a) Elaborar el Orden del Dia de las Asambleas Plenarias y darlo a conocer a los miembros del CC
hasta diez dias antes de la fecha de la Asamblea.

b) Incorporar las modificaciones al Orden del Dia propuesta por los miembros del Consejo
Consultivo hasta siete dias antes de la fecha de la Asamblea.

c¢) Coordinar y elaborar las actas de las Asambleas Plenarias de acuerdo a lo previsto en el Art9°
d) Cumplir con las responsabilidades asignadas por la Asamblea Plenaria

e) Verificar, opinar y tomar acciones concretas para el proceso de descentralizacidn y transferencia
de competencias a las Juntas Comunales.

f) mantener un fluido contacto con la junta de Gobierno Comunal, representar al CCC ante ella,
trasmitirles las declaraciones y resoluciones de las asambleas, recibir las comunicaciones de la
junta y solicitarle todos los elementos necesarios para el control de su gestidn (sus actas,
resoluciones, acciones realizadas, etc.). Realizar un primer control de gestién de la junta.

g) Hacer el seguimiento de las resoluciones de las asambleas.

h) Impulsar, controlar y comunicar a la asamblea las acciones de las Comisiones.

Art. 14.- La Mesa Coordinadora llevara registro y numeracion anual de cada uno de los proyectos
de instrumentos mencionados en el articulo 7.

Todos los proyectos seran presentados a la Asamblea.

Cuando el proyecto se origine en un miembro o miembros de la Asamblea sera girado a propuesta
de la Mesa Coordinadora a la Comision o Comisiones que corresponda por la tematica del
proyecto.

Los proyectos que no cuenten con una comision especifica deberan ser tratados por la Mesa
Coordinadora

Los proyectos de Resolucion deberan ser analizados en Comisidn y deberan contar con Dictamen
para el tratamiento en la Asamblea.

Los proyectos presentados deberdn contar por lo menos con la firma de un miembro del CC
empadronado o por la Junta Comunal. Constaran de dos partes, la fundamentacidn y la dispositiva.



De la eleccion de la Mesa Coordinadora.

Art 15°-Para elegir los 10 miembros de la Mesa Coordinadora se deberdn presentar las listas con
un minimo de 8 (ocho) y un maximo de 10 (diez) integrantes.

Las listas deberdn ser presentadas ante la Mesa Coordinadora con cinco dias habiles anteriores a la
realizacion de la Asamblea Plenaria en la que se llevard a cabo la eleccién.

La Mesa Coordinadora se constituira junto a los coordinadores de al menos tres comisiones
tematicas en una Comisién de Poderes.

Los coordinadores seran designados por la Mesa Coordinadora y se informardn en la asamblea
anterior a la eleccién de la misma.

Validard las listas verificando que cada una de ellas cumpla con los requisitos dispuestos en este
reglamento, comunicando en un plazo de 48 hs., a los apoderados de cada lista su aprobacion o las
objeciones que considere. Los responsables de cada lista tendran 24 hs. para presentar su
descargo o modificarla segun las sugerencias recibidas. Si los responsables de lista no estdn de
acuerdo con las resoluciones de la Comisidn de Poderes podran presentar sus reclamos al inicio de
la Asamblea Electiva, la que resolvera por simple mayoria de votos y conforme a las disposiciones
de este reglamento.

Art 16°-

De la Eleccion. Antes del inicio de la eleccion se designard una Comision Electoral compuesta por
un representante de cada lista participante, dos coordinadores de comisiones y dos miembros de
la Mesa Coordinadora.

La Comisidn Electoral deberd controlar el registro de asistencia para establecer los miembros con
capacidad de ser electores, las urnas y la votacion. Al finalizar el escrutinio labrardn un acta
especificando los votos logrados por cada lista, los candidatos que resultaron electos y toda
observacion que consideren necesarias o desee incluir algun apoderado.

Podran ser electores todos los miembros del Consejo Consultivo presentes que hayan participado
de al menos 5 (cinco) de las 12 (doce) ultimas Asambleas Plenarias contadas hasta la inmediata
anterior a la que se lleve a cabo la eleccion.

Una vez electos, los miembros de la mesa coordinadora deben integrarse obligatoriamente a una
comision del consejo consultivo.

La Mesa Coordinadora se conformara con los miembros de las listas que resultaran votadas
distribuidos proporcionalmente mediante el método D’Hont hasta llegar a cubrir los diez cargos.

Art. 172.- Las Comisiones de Trabajo son herramientas de la Asamblea destinadas a profundizar el
conocimiento de situaciones que tienen incidencia en la Comuna, para elaborar propuestas de
solucién o proyectos y/o para accionar ante la poblacién de la Comuna y los poderes publicos, a fin
de demandar y controlar la implementacion de las soluciones o proyectos que se consideren
adecuados.

Las comisiones, para los casos en que existan necesidades imperiosas que no puedan esperar ala
préxima asamblea, solicitard a la mesa coordinadora la realizaciéon de una Asamblea Extraordinaria
para el tratamiento del tema en cuestidn.

La integrardn los vecinos, organizaciones y partidos politicos que voluntariamente participen de
sus reuniones y deberan presentar un informe de sus actividades todas las Asambleas Plenarias.
Las comisiones de trabajo deberdn designar un coordinador titular y un suplente. El mandato de
los mismos serd por un afio. Informaran por nota a la asamblea el nombre de los mismos.

Deberan llevar un registro de presentaciones e informes realizados ,que en lo posible deberdn
realizar en forma digital .
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Deben abrir una direccién de correo de la comision cuya contrasefia debe estar en conocimiento
del coordinador titular y suplente

Los proyectos de la comisidn para ser tratados en asamblea deberdn que deberan ser enviados por
el coordinador a la Mesa Coordinadora en un plazo no menor de 7(siete) dias.

La aprobacién en comisiones, para la presentacion de los proyectos debera ser consensuada.

Caso contrario podrd presentarse un proyecto en minoria. Ambos proyectos se someterdn a la
decision de la asamblea.

Art. 182.- Todo proyecto de creacién de una nueva comisién deberd ser presentada para su
inclusién en el orden del dia de la préxima Asamblea con su respectiva fundamentacién, sus
actividades especificas y ambito de su incumbencia.

Lugares y periodos de reuniones

Art. 19.- Para cumplir su cometido la Asamblea Plenaria del Consejo Consultivo

Comunal sesiona al menos una vez por mes en el lugar que determine la mesa Coordinadora
procurando que sea en forma rotativa entre los distintos barrios de la Comuna 15, la

Mesa Coordinadora se reunira al menos quincenalmente en el lugar que determine y las
Comisiones de Trabajo se reuniran por lo menos una vez cada 15 dias en los lugares que sus
miembros determinen.

Art 202

Revisidn. La modificacion del reglamento debera ser aprobada por la asamblea y entrara en
vigencia a partir de la siguiente reunién del Consejo Consultivo.

La necesidad de reforma del reglamento debera ser establecida por una Comisién especial de
seguimiento y evaluacién que se conformard con tres miembros de la mesa coordinadora y dos
miembros de la Ultima comisién de reglamento

Sin perjuicio de esto la Comisidn de Reglamento debera reunirse de forma ordinaria anualmente
para evaluar el funcionamiento del mismo y elevar recomendaciones si lo considera necesario.

Art 212
Clausula transitoria.-Hasta tanto la Autoridad de Aplicacion de cumplimiento a lo indicado en el
Art. 262, inciso k) de la Ley 1777, la Mesa Coordinadora confeccionara un registro de vecinos y
organizaciones que desarrollen actividades comunitarias dentro de la Comuna, a través de una
ficha de inscripcidn que contendra como minimo los siguientes datos:
a) Nombre y apellido.
b) Documento de identidad.
¢) Domicilio.
e) En caso de ser representante de una organizacién barrial:

1) Nombre de la organizacién.

2) Tipo.

3) Domicilio de la organizacién.
f) Forma de comunicacién:

1) Teléfono fijo.

2) Teléfono movil.

3) Correo electronico.
Luego de cumplido lo mencionado en el primer parrafo de este articulo la Mesa Coordinadora
continuara con las fichas de inscripcion al efecto de poder garantizar la comunicacion.



